Daglig leder m/k pr. 1. november 2026 til Bernehaven
Hedevang i Alslev.

Dagtilbuddet Midt

Vi sagger en daglig leder i Bgrnehaven Hedevang i Alslev, som er en del af det
feellesledede "Dagtilbuddet Midt”, der omfatter de kommunale daginstitutioner i Varde By.
Vi prioriterer ledelse hgijt. Du bliver en del af et godt, udviklende og steerkt fagligt
faellesskab i vores ledelsesteam, hvor vi forholder os strategisk til ledelsesopgaven og
tager hand om hinandens trivsel og gleede ved at ga pa arbejde. Du far en mentor i
teamet, taet opfelgning fra dagtilbudsleder og AKT-konsulent og selvfglgelig en grundig
introduktion til opgaver og samarbejdspartnere.

| Dagtilbuddet Midt er vores vigtigste mission at skabe veerdi og ggre en positiv forskel for
de barn og familier, som hver dag kommer hos os. Derudover at give bgrnene tillid,
tryghed og anerkendelse gennem tydelighed, respekt og naervaer med afsaet i Varde
Kommunes veerdier: ordentlig, veerdiskabende og steerk.

Bgrnehaven Hedevang er beliggende i Alslev 7 km fra Varde, taet pa naturen og byen. Vi
er normeret til 100, og har i gjeblikket 60 dejlige barnehavebgrn, som alle kommer fra
naeromradet omkring Alslev. Huset har blandt andet 4 store grupperum og et stort lyst
feellesrum. Vi har en keempe legeplads med treeveerksted og masser af muligheder for at
skabe leeringsmiljger i naturen. Vi er alle meget stolte af vores lokalsamfund og vores
samarbejde med dagplejere, skole, SFO, borgerforeningen og vores engagerede
foreeldre.

| stillingen har du ansvaret for den psedagogfaglige ledelse og for ledelse af
medarbejderne.

Du er steerkt engageret i at gore en forskel for alle bgrns laering, dannelse, trivsel og
chancelighed. Du kan analysere data, gennemfgre observationer og efterfelgende
facilitere udviklende samtaler med medarbejderne. Du tar stille krav og kan skabe feelles
opbakning til nye tiltag. Du sikrer et tveerfagligt samarbejde omkring barnenes trivsel og
leering. Du sikrer et godt og konstruktivt foraeldresamarbejde.

| samarbejde med Dagtilbudslederen og Ledelsesteamet i Dagtilbuddet Midt skal du
medvirke til at udvikle og motivere, skabe et godt arbejdsmiljg og etablere feellesskab
omkring vores kerneopgave. Det indebaerer blandt andet at styrke den tveerfaglige
opgavelgsning, sa organisationens unikke kombination af fagligheder bringes i spil til
starst mulig gavn for alle interessenter. Det forventes, at du ogsa prioriterer din egen
udvikling som leder.

Dine faglige og personlige kompetencer:

*Du har relevant fagfaglig uddannelse og erfaring

*Du har maske en overbygning pa din faglige uddannelse, eller er interesseret i at fa det?
*Du har ledelseserfaring

*Du kan strukturere og rammeseette dagligdagen, sa den er effektiv og fleksibel




*Du kan skabe steerke og tillidsfulde relationer pa alle niveauer i organisationen

*Du kan gennem metodiske og anerkendte observationer give udviklende og kompetent
feedback pa medarbejdernes praksis

*Du har gennemslagskraft, handlekraft og er beslutningsdygtig

*Du eri stand til at Iase forskellige gkonomiopgaver, f.eks. kontering af regninger

*Du kan handtere at veere i krydsfeltet mellem ledelsesopgaven og dit arbejde i den
paedagogiske praksis

Dit ansvar og opgaver som leder af medarbejdere omfatter

desuden, at du kan:

*Give faglig sparring, der direkte understgtter kerneopgaven

*Veere synlig for medarbejdere, barn og foreeldre i det daglige arbejde

*Varetage en raekke opgaver omkring drift og personaleledelse

*Handtere konfliktfyldte situationer

*Afholde MUS/TUD samtaler med medarbejderne

*Agere selvsteendigt og bidragende i vores ledelsesteam

Vi vil naturligvis meget gerne hgre mere om dig, og hvorfor du gnsker jobbet. Du skal
derfor besvare 5 spargsmal i din ansagning:

*Hvad motiverer dig til at sgge stillingen som daglig leder i Barnehaven Hedevang?
*Hvordan vil du lede teet pa praksis og med fagligheden forrest?

*Hvordan vil du, med den erfaring du har, lede og vejlede dine medarbejdere, sa du sikrer
refleksion og motivation med kerneopgaven som vigtigste prioritet?

*Hvordan vil du gribe opgaven an med at sikre fokus pa bagrnenes laering gennem leg —
hele dagen?

*Hvilke erfaringer kan du treekke pa som paedagog og leder pa 2-6 ars omradet?

Vi kan tilbyde dig et introforlgb for nye ledere i Varde Kommune, hvor du blandt andet
preesenteres for systemer, arbejdsgange og kommunikation.

Vi glaeder os til at modtage din ansagning.

Vil du vide mere?

Du er velkommen til at kontakte dagtilbudsleder Pia Jeeger Kehlet pa mobil nr. 51 21 35
99 eller souschef Kirsten Skjerning pa mobil nr. 23 31 80 31 for eventuelle spargsmal.
Len og anseettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst og aftale om ny Ian.
Ansggningsfrist: Fredag den 11. september 2026.

Samtaler: Fredag den 18. september 2026.
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