
Børn og Familie – Myndighed, Varde Kommune søger
en børne- og ungerådgiver til anbringelsesfunktionen.

Vil du arbejde i en afdeling med høj faglighed, stærkt fællesskab og blik for både
børnene, familierne og medarbejdernes trivsel? Så er det måske dig, vi leder efter.
Om os
I Varde Kommune er Børn og Familie – Myndighed og Familiecenteret samlet under
samme ledelse. Det giver en stærk fælles faglig retning og gode rammer for et tæt
samarbejde omkring børn, unge og deres familier.
Børn og Familie - Myndighed består af modtagefunktion, forbyggende team,
specialrådgivning, anbringelses- og hjemgivelsesfunktion, ungeenhed, spæd- og
småbørnsteam samt børnedistrikter. 
Vi er kendetegnet ved:
nærværende ledelse•
fladt hierarki•
uformel tone•
let adgang til sparring – både kollegialt og ledelsesmæssigt•

Vi arbejder ambitiøst og udviklingsorienteret med fokus på faglig kvalitet, god
sagsbehandling og barnets perspektiv.
Om stillingen
I Anbringelsesfunktionen arbejder vi med børn og unge, som er anbragt. Vi er med i
processen op til anbringelsen, gennem anbringelsesforløbet og frem til en hjemgivelse
eller overgang til voksenlivet.
Dine opgaver vil blandt andet være:
opfølgning på anbringelsen•
inddrage barnet eller den unge og sikre deres perspektiv i sagsbehandlingen•
tværfagligt samarbejde med netværksplejefamilier, plejefamilier, Børne- og Ungehjem,
skoler, dagtilbud, behandlere og øvrige samarbejdspartnere

•

træffe afgørelser og udarbejde faglige begrundelser i overensstemmelse med gældende
lovgivning

•

udarbejde børnefaglige undersøgelser og indstillinger til Børne- og Ungeudvalget•
Vi arbejder ud fra:
Barnets Lov•
Fælles Sprog•
Løsningsorienteret og ressourcetænkende tilgang•

Barnets stemme og inddragelse er centralt i vores arbejde, og vi har mange samtaler
med børn og unge. 
I langt de fleste sager er der et rigtigt godt samarbejde med alle omkring barnet, ligesom
langt de fleste anbringelser uden for hjemmet er med samtykke. Vi tror nemlig på, at
inddragelsen af barnet og samarbejde med dem omkring barnet er af stor betydning for
barnets fremadrettet trivsel og udvikling. 
Vi vægter inddragelse af netværket højt og undersøger altid muligheden for anbringelse i
barnets netværk. 
Vi er en udviklingsorienteret afdeling med et skarpt blik på faglig kvalitet for barnet, den
unge og familien. Dette betyder også, at vi arbejder dagligt på at udvikle os og skabe
rammerne for god sagsbehandling til gavn for vores børn og unge samt deres familier. Vi
er ambitiøse i afdelingen, hvor vi hele tiden er i gang med at dygtiggøre os for at kunne
gøre det endnu bedre for vores børn og familier. 
Vi tilbyder



et stærkt fagligt miljø med høj kvalitet i opgaveløsningen•
engagerede kolleger og ledere, der spiller hinanden gode•
et godt psykisk arbejdsmiljø og et solidt fagligt fællesskab•
mulighed for faglig udvikling•
fleksibilitet og stor grad af egen kompetence•
grundig introduktion med rolig opstart, tæt ledelsessparring og mentorordning•

Vi søger dig, som: 
er uddannet socialrådgiver og har erfaringen inden for børne- og ungeområdet •
har fokus på barnets og den unges perspektiv•
arbejder autentisk og nærværende•
møder mennesker med en positiv, anerkendende og respektfuld tilgang •
anser barnet, den unge og familien som dine vigtigste samarbejdspartnere•
finder energi og glæde i en hverdag med vekslende opgaver – både administrative og i
mødet med børn, unge og deres familier

•

har stærke skriftlige færdigheder•
finder energi i faglige udfordringer og er bærer af en faglig stolthed •

Hvorfor skal du søge stillingen: 
du får en sagsstamme med lavt sagstal •
du får muligheden for faglige udfordringer, hvor kvalitet er noget, vi er sammen om at
skabe

•

du får stor egen kompetence •
du får en fleksibel arbejdsplads•
du får uden tvivl nogle fantastiske kolleger, som kan spille dig god – og forhåbentlig også
omvendt 

•

du bliver en del af en arbejdsplads med et godt psykisk arbejdsmiljø og et stærkt fagligt
fællesskab på tværs af kollegaer, ledelse og funktioner. 

•

du får mulighed for nytænkning og kreativitet i opgaveløsningen•
Lyder dette som noget for dig og som en arbejdsplads, du kunne tænke dig at blive en
del af, så send endelig en ansøgning. 
Praktiske oplysninger
Løn efter gældende overenskomst og principperne i Ny Løn•
Kørekort er påkrævet•
Arbejdssted: Borgercenter Varde, Frisvadvej 35, 6800 Varde•

Ansøgningsfrist: 20. november 2026
Ansættelsessamtaler: forventes afholdt 25. november 2026
Alle kvalificerede uanset køn, alder eller etnisk baggrund opfordres til at søge stillingen.
Ved ansættelse indhentes straffe- og børneattest.
Kontakt
Har du spørgsmål, er du velkommen til at kontakte:
Pia Tylvad, leder af Anbringelse
Tlf.: 21276694 · Mail: ptyl@varde.dk

•

Vi glæder os til at høre fra dig.
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