Paedagog eller peedagogisk assistent til vuggestuen i
Hgjgardsparken

Braender du for at skabe trygge, neerveerende og udviklende rammer for de yngste bern? Sa er det
maske dig, vi sgger til vores vuggestue i Hgjgardsparken.

Den selvejende, aldersintegrerede institution Hgjgardsparken i Varde seger en paedagog eller
paedagogisk assistent til en fast stilling pa 37 timer ugentligt (mindre ugentligt timetal kan aftales)
med tiltreedelse 1. oktober 2026.

Hvem er vi?

Hgjgardsparken er en selvejende daginstitution med egen engageret bestyrelse, som er taet
involveret i institutionens udvikling og beslutningsprocesser. Vi arbejder under driftsoverenskomst
med Varde Kommune og har samtidig stor indflydelse pa vores psedagogiske retning og hverdag.
Vores hus er normeret til 24 vuggestuebegrn og 60 barnehavebgrn. Vi er opdelt i vuggestue og
bernehave, men ser os selv som ét feelles hus, hvor samarbejde, feellesskab og faglig sparring gar
pa tveers af afdelingerne.

Den ledige stilling er aktuelt placeret i vuggestuen, hvor du bliver en del af et staerkt feellesskab
med engagerede kolleger og et taet samarbejde mellem de tre vuggestuegrupper, Lysebl3,
Mearkebla og kongebla.

Vores padagogiske fundament

| Hejgardsparken arbejder vi hver dag for at skabe det gode bgrneliv. Vi mgder barnene med en
anerkendende, nysgerrig og respektfuld tilgang, hvor relationer, omsorg og naervaer er fundamentet
for bgrnenes trivsel, udvikling og leering.

Vi tror pa, at bgrn udvikler sig bedst gennem deltagelse i meningsfulde feellesskaber. Derfor har vi
stor opmeerksomhed pa bgrnenes deltagelsesmuligheder, legens betydning og pa at skabe
inspirerende leeringsmiljger, der tager udgangspunkt i barnenes perspektiver og interesser.

Natur og udeliv er en vigtig del af vores psedagogiske praksis. Vi er omgivet af gode granne
omrader og sikre cykelstier, som vi benytter aktivt i hverdagen. Vi ser naturen som et veerdifuldt
laeringsrum, hvor barnene far mulighed for at udforske, sanse, bevaege sig og udvikle sig i
feellesskab med andre.

Faglig udvikling og leering

| Hejgardsparken er faglig udvikling en integreret del af hverdagen. Vi arbejder malrettet med at
styrke kvaliteten i vores paedagogiske praksis gennem refleksion, dialog og et forpligtende fagligt
feellesskab.

Den samlede personalegruppe arbejder med ICDP (International Child Development Programme).
Som du ogsa vil blive uddannet i, hvis du ikke allerede er. Med afszet i ICDP's grundprincipper
styrker vi vores relationskompetencer og vores feelles forstaelse af, hvordan anerkendende samspil
understgtter barns trivsel, udvikling, lsering og deltagelse i feellesskaber.

Som understgttende redskab anvender vi flere moduler i Hjernen & Hjertet, som bidrager til
systematik, dokumentation og udvikling af den paedagogiske kvalitet.

Vi prioriterer ogsa det tvaergdende faglige samarbejde hgjt. Hgjgardsparken indgar i et teet og
veerdifuldt samarbejde med alle de gvrige dagtilbud i Varde Kommune, derudover afholder de fire
selvejende dagtilbud i Varde Kommune hvert andet ar en faelles paedagogisk dag. Her samles alle
medarbejdere omkring feelles faglige temaer, ny viden og refleksioner over praksis. Dagen er med
til at styrke bade den faglige udvikling, inspirationen og netveerket pa tveers af institutionerne.

Vi tror p3, at steerk faglighed udvikles i feellesskab, og vi seger derfor en kollega, der er nysgerrig
pa egen praksis, engageret i udviklingsarbejde og motiveret for at bidrage aktivt til et steerkt
professionelt laeringsfaellesskab.

Et arbejdsmilje med plads til mennesker

| Hejgardsparken veegter vi et arbejdsmiljg preeget af abenhed, tillid og zerlig dialog. Vi hjeelper
hinanden, deler viden og tager ansvar for faellesskabet.

Samtidig er humor, smil og et godt grin en naturlig del af hverdagen. Vi tror pa, at arbejdsglaede
smitter — bade blandt barn og voksne.

Derfor skal du veelge os

Hos os far du:

» En arbejdsplads med fokus pa hgj faglighed og peedagogisk udvikling.

+ Mulighed for medindflydelse pa hverdagen og udviklingen af de paedagogiske rammer.

« En engageret og velfungerende personalegruppe, hvor samarbejde, feellesskab og sparring
veegtes hagijt.

- En naervaerende og engageret bestyrelse samt en positiv og deltagende foraeldregruppe.

« En kultur, hvor traditioner og feelles veerdier gar hand i hand med nyteenkning, kreativitet og
spontane idéer.

+ Gode muligheder for faglig udvikling og kompetenceopbygning via kurser m.m.
Vi sgger en kollega, der:



- Er uddannet psedagog eller psedagogisk assistent.
- Mader barn med anerkendelse, respekt og blik for deres intentioner og kommunikation.

« Har lyst til at arbejde med de yngste barns trivsel, udvikling, laering og dannelse.

Kan skabe trygge rammer, gode rutiner og neervaerende aktiviteter i vuggestuens hverdag.
- Arbejder selvsteendigt, tager ansvar og bevarer overblikket i en travl hverdag.
+ Kan samarbejde pa tveers af vuggestuens grupper og bidrage positivt til faellesskabet i hele
huset.
- Er fleksibel, engageret og omstillingsparat.
- Ser foraeldresamarbejdet som en vigtig ressource og en naturlig del af det paedagogiske
arbejde.
- Er nysgerrig pa faglig udvikling og har lyst til at deltage aktivt i udviklingsprocesser.
- Har blik for at skabe lzering, trivsel, deltagelsesmuligheder og chancelighed for alle barn.
- Trives med udeliv og natur og gnsker at inddrage naturen aktivt i bgrnenes hverdag.
Anszettelse

Det er muligt at fa yderligere information via vores hjemmeside:
http://bernehaven-hgjgardsparken.dk eller se mere om os pa denne video

Har ovenstaende fanget din interesse og gnsker du at hgre mere om stillingen, er du velkommen til
at kontakte Dagtilbudsleder: Tove Holm Andersen pa telefonnr. 29449490 eller pa

mail: toha@varde.dk

Len og ansaettelse i forhold til geeldende overenskomst.

Vi ser frem til at modtage din ansggning.

Ansggningsfristen er mandag d. 10. august 2026 kl. 12.00, anszettelsessamtaler forventes afholdt i
uge 35.
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