Ambitigs leder til planleeggerteamet i Varde Kommune

Hvis du braender for at pavirke samfundsudviklingen, den grgnne omstilling og i det hele taget
onsker at seette aftryk, der kan maerkes af de naeste generationer, sa har du chancen netop nu. Du
ber saerligt speerre @gjnene op, hvis du ogsa er pa udkig efter at skeerpe dine lederevner. | den
nyoprettede stilling som leder for Varde Kommunes dygtige planlaeggere, bliver du nemlig ogsa
planchefens hgjre hand, sd du kommer helt teet pa de store beslutninger om den planlaegning, der
kommer til at pavirke vores fremtid.

Som leder for Varde Kommunes planlaeggerteam far du bade mulighed for at fokusere pa
mennesker og muligheder. Kommuneplanlaegning kalder pa et helikopterperspektiv, sa vi kan se
de store linjer, men vi er mindst lige sé optaget af de mennesker, det pavirker.

Den ledelsesmeessige opgave

Du bliver leder for alle kommunens planlaeggere. Lige nu er der otte, men da udviklingen i Varde
Kommune er eksplosiv, er der flere pa vej, sa afdelingen vil vokse hastigt i de kommende maneder,
og du kan veere med til at saette det steerke hold.

Du far ansvar for bade den faglige og den personalemaessige ledelse. Planleeggerne er
selvkgrende og samarbejder i deres daglige arbejde med alverdens fagligheder pa tveers af
kommunens afdelinger, sa du vil opleve at skulle lede blaeksprutter, der alle kan deres kram pa
hver deres omrade. Din rolle bliver derfor i hgj grad at forene de mange individuelle bidrag og sikre,
at alle spiller hinanden gode. | en afdeling i massiv veekst er det vigtigere end nogensinde med
holdand og en leder, der braender for at udgve menneskelig og neerveerende personaleledelse.

De andre spaendende opgaver

Vi planlaegger fremtiden lige nu. Vores afdeling er involveret i mange af de enorme projekter, der vil
veere med til at forandre kommunen, og det kalder bade pa stolthed og ydmyghed, nar vi efterlader
fodaftryk, der maske stadige er synlige om mere end 100 ar.

Mere konkret er vi involveret i planlaegningsarbejdet med lokalplaner, kommuneplaner og projekter
ift. vedvarende energi og energitunge virksomheder. Desuden arbejder vi med byfornyelse,
byudvikling, bevaring, bymiljg og miljgvurdering af planer og projekter. Vi har stor fokus pa
udviklingen af kommunens lokalsamfund, og borgerinddragelse og inddragende processer fylder
meget i vores planlaegningsarbejde. Derfor har vi brug for en leder, der deler vores opfattelse af, at
det er afggrende hele tiden at have fingeren pa pulsen og involvere bredt.

Du vil veere med til at saette den faglige retning, bidrage med sparring og radgivning af bade
medarbejdere og ledere - og samtidig far du selv heenderne i den daglige opgavelgsning pa de
omrader, der matcher din baggrund og dine faglige interesser. Fx kan du sta for projektledelsen i
udvalgte projekter i afdelingen.

Du kommer til at samarbejde taet med planchefen, som du ogsa kan agere som stedfortraeder for —
fx pa borgermeder eller mgder med virksomheder eller samarbejdspartnere.

Vores tanker om din profil
Vi forestiller os, at du fx er uddannet ingenigr, arkitekt, landinspekter, landskabsarkitekt, eller
lignende. | hvert fald er det afg@rende, at du har interesse for fysisk planlagning og byudvikling.

Stillingen kalder pa en god portion erfaring med personaleledelse, men det kan ogsa veere, at du
hidtil primaert har fungeret som projektleder. Hvis du ikke allerede har en lederuddannelse, vil vi
tilbyde dig en.

Det er vigtigt, at du kan:

- Sikre overblik over den brede portefglje af opgaver i afdelingen

« Indrette arbejdsopgaver intelligent og med et individuelt fokus

- Prioritere knivskarpt i de mange opgaver, der flyder ind i afdelingen
« Navigere sikkert og kommunikere diplomatisk pa alle niveauer

+ Udvise politisk flair

- Trives i en afdeling med et hgjt tempo

- Bidrage med en nysgerrig tilgang, sa vi konstant kan udvikle os
Medarbejderne haber at fa en tillidsfuld, rummelig og anerkendende leder. En leder, der ligesom
dem selv veerdseetter frihed under ansvar, en hgj grad af selvledelse og fleksibilitet. De beskriver
deres nye leder med ord som inspirerende, beslutningsdygtig, empatisk, kompetent og
ansvarsbevidst. Lyder det som dig?
Lidt mere om vores afdeling
Planafdelingen hgrer organisatorisk under direktgromradet Plan, Kultur og Teknik sammen med de
andre afdelinger i Teknik og Milje. Fysisk sidder vi pa radhuset i Varde. Der er mulighed for
hjemmearbejde, og de fleste medarbejdere arbejder hjemmefra om fredagen.
Hvis du har du spgrgsmal til stillingen, er du meget velkommen til at kontakte planchef Trine Lyhne
pa tif. 79 94 74 10/20 11 89 01 eller fagkoordinator Annette Gerd Schmidt pa tif. 79 94 69 22.
Har lidt mere om os i denne video:



Se videoen: Direkte link til videoen

Alt det praktiske

Der er ansggningsfrist den 20. oktober 2024, og vi forventer at afholde samtaler mandag i uge 44.
Som en del af anden samtale inviterer vi udvalgte kandidater til at deltage pa et kaffemede med
planleeggerne.

Vi haber pa tiltraedelse hurtigst muligt eller senest januar 2025.
Stillingen er pa 37 timer og lannen fastsaettes efter gaeldende overenskomst.
Vi gleeder os meget til at here fra dig.



https://vimeo.com/1011921498/19cca09cf4?ts=0&share=copy
https://vimeo.com/1011921498/19cca09cf4?ts=0&share=copy
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